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SGC   008/2567 

วนัที ่20 มนีาคม 2567 

เร่ือง ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 

เรียน ผูถ้อืหุน้  
 บรษิทั เอสจ ีแคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1. แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 ในรปูแบบ QR Code ซึง่ปรากฏอยู่ในแบบหนังสอืเชญิ
ประชุม (แบบฟอรม์ลงทะเบยีนทีม่ ีQR Code)  

2. เอกสารประกอบวาระที ่4 : ขอ้มลูประวตัแิละประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัช ี

3. เอกสารประกอบวาระที่ 5 : ขอ้มูลประวตัแิละประสบการณ์การท างานของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อ
เพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมการ และนิยามกรรมการอสิระของบรษิทั 

4. เอกสารและหลกัฐานทีผู่เ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งแสดงเพื่อลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุม 

5. ขอ้มลูกรรมการอสิระทีบ่รษิทัก าหนดใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ 

6. หนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค.  

7. ขอ้บงัคบัของบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

8. แผนทีข่องสถานทีป่ระชุม 

9. เอกสารตอบรบัเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์

10. แบบค าถามส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 

ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 3/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 14 มีนาคม 2567 ได้มีมติ
ก าหนดวนัประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ในวนัที่ 18 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม ชัน้ 30 
เลขที ่72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร และผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสต์ามพระราช
ก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง (Hybrid Meeting) ในการนี้ 
บรษิทัไดก้ าหนดระเบยีบวาระการประชุมเพื่อพจิารณาดงันี้ 

วาระท่ี 1 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทั ประจ าปี 2566 ส้ินสดุเมื่อวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566  

ตามขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ 45 (1) ก าหนดให้คณะกรรมการบรษิัทจะต้องรายงานให้ที่ประชุมสามญั 
ผูถ้อืหุน้ประจ าปี รบัทราบถงึผลการด าเนินงานของบรษิทัในรอบปีทีผ่่านมาเพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบับรษิทัขา้งต้น  
จงึขอรายงานใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบถงึผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2566 สิน้สุดเมื่อวนัที ่31 ธนัวาคม 
2566 รายละเอียดปรากฏตามแบบ 56-1 One Report /รายงานประจ าปี 2566 ในรูปแบบ QR Code ภายใต้หมวด 
หวัขอ้ การวเิคราะหแ์ละค าอธบิายของฝ่ายจดัการ ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1  

ความเหน็ของ:
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรบัทราบถึงผลการด าเนินงานของบริษัท
ประจ าปี 2566 สิน้สุดเมื่อวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 

หมายเหตุ วาระนี้เป็นวาระเพื่อรบัทราบ จงึไม่มกีารลงมตใินวาระนี้ 
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วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัประจ าปี 2566 ส้ินสุดเมื่อวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

ตามขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 48 ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารท างบดุล และบญัชกี าไรขาดทุน
ทีถู่กตอ้งและครบถว้น ณ วนัสิน้สุดของรอบปีบญัชขีองบรษิทัเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ในการประชุมสามญัประจ าปีเพือ่
พจิารณาอนุมตั ิโดยคณะกรรมการต้องจดัใหม้ผีูส้อบบญัชตีรวจสอบงบดุล และบญัชกี าไรขาดทุนนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนทีจ่ะ
น าเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบับรษิทัขา้งต้น จงึขอเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิ
งบการเงนิของบรษิทัประจ าปี 2566 สิน้สุดเมื่อวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ซึง่ผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 
และผ่านการสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว  รายละเอียดปรากฏตามแบบ 56-1 One Report /รายงาน
ประจ าปี 2566 ในรูปแบบ QR Code ภายใต้หมวดหัวข้อ งบการเงิน ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 โดยสรุปสาระส าคัญ
เปรยีบเทยีบกบัปีทีผ่่านมาไดด้งันี้ 

งบการเงิน 
รอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2565 2566 

สนิทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 17,783.36 13,454.87 

หนี้สนิรวม (ลา้นบาท) 12,031.97 10,333.43 

ส่วนของผูถ้อืหุน้รวม (ลา้นบาท) 5,751.40 3,121.44 

รายไดร้วม (ลา้นบาท) 2,438.76 2,169.49 

ก าไรสุทธ ิ- ส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทั (ลา้นบาท) 667.24 (2,275.28) 

ก าไรต่อหุน้ - ส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทั (บาท/หุน้) 0.27 (0.70) 

ความเห็นของ:
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบรษิทัประจ าปี 
2566 สิน้สุดเมื่อวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต และผ่านการ
สอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 

หมายเหต ุ วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังดการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2566 

                            ตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบัขอ้ 54 ก าหนดให้
บริษัทจ่ายปันผลจากเงินก าไรเท่านัน้โดยห้ามจ่ายเงนิปันผลในกรณีที่บริษัทยงัมผีลขาดทุนสะสมอยู่   โดยบรษิัทฯ                  
มนีโยบายจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกิจการของ
บริษัท ภายหลงัจากหกัภาษีและเงนิทุนส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและขอ้บงัคบับรษิัทใน                 
แต่ละปี แต่ทัง้นี้จะต้องไม่มขีาดทุนสะสมในส่วนของผู้ถือหุ้นตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท   อย่างไรก็ตาม               
บรษิทัอาจก าหนดใหก้ารจ่ายเงนิปันผลมอีตัราแตกต่างไปจากอตัราทีก่ าหนดขา้งต้นได ้โดยขึน้อยู่กบัผลการด าเนินงาน 
ฐานะทางการเงิน กระแสเงินสด ความจ าเป็นในการใช้เงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินงาน แผนการลงทุนและการ                  
ขยายธุรกิจ ภาระหนี้สิน และเงื่อนไขและข้อจ ากัดตามที่ระบุไว้ในสัญญากู้ยืมเงิน และปัจจัยอื่นๆที่เกี่ยวข้อง                             
ในการบริหารงานของบริษัท ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรและการจ่ายเงินปันผลนั ้น  ไม่มีผลกระทบ                             
ต่อการด าเนินงานปกตขิองบรษิทัอย่างมนีัยส าคญั  
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       ทัง้นี้ การด าเนินการดงักล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น และเป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบยีบ หลกัเกณฑ ์หรอืประกาศทีเ่กีย่วขอ้ง 

ในปี 2566 บริษัทมีขาดทุนสุทธิจากผลการด าเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่                    
31 ธนัวาคม 2566 จ านวน 2,275.28 ล้านบาท คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิ                
งดการจ่ายเงนิปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2566 และการงดจดัสรรเงนิก าไรเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
เน่ืองจากมผีลการด าเนินงานขาดทุน  

 
ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง :
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้น พจิารณาอนุมตัิงดการ
จ่ายเงนิปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2566 และการงดจดัสรรเงนิก าไรเพื่อเป็นทุน
ส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทมีผลประกอบการขาดทุน  ตามกฎหมายบริษัท                  
จงึไม่สามารถจ่ายเงนิปันผลได ้รวมถงึ เหน็ควรส ารองเงนิเอาไวใ้ชเ้สรมิสภาพคล่องและใช้
เป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในกจิการ  

หมายเหตุ วาระนี้จะต้องไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและออก
เสยีงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและการก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2567 

ตามขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ 45 (5) ก าหนดให้คณะกรรมการบรษิัทจะต้องน าเสนอให้ที่ประชุมสามญั 
ผูถ้อืหุน้ประจ าปี พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ีเพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบับรษิทั
ขา้งตน้  

จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบญัชี 
ประจ าปี 2567 โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

ในการพจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลอืกผูส้อบ
บญัชตีามหลกัเกณฑข์องพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ตามทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) และประกาศของ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง โดยได้พิจารณาผลการปฏิบตัิงานของผู้สอบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี                
ภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั ในปีทีผ่่านมา และมคีวามเหน็ว่าผูส้อบบญัชจีากบรษิทั เคพเีอม็จี ภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั    
มคีวามเป็นอิสระเหมาะสมในการท าหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิัท และได้ปฏิบตัหิน้าทีด่้วยความรบัผดิชอบจงึได้
น าเสนอคณะกรรมการบรษิัท เพื่อพจิารณาน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพจิารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี               
จากบรษิทั เคพเีอ็มจ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิทั ประจ าปี 2567 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชี 
คนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนี้ เป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั 

(1) นายโชคชยั งามวุฒกิุล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขทะเบยีน 9728 (เคยเป็นผูล้งลายมอืชื่อใน
งบการเงนิของบรษิทั ประจ าปี 2564-2566) จ านวนปีทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 3 ปี หรอื 

(2) นางสาวพรรณทพิย ์กุลสนัตธิ ารงค ์ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขทะเบยีน 4208 (ยงัไม่เคยเป็น
ผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั) หรอื 

(3) นางสาวฐิติมา พงศ์ไชยยง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 10728 (ยังไม่เคยเป็น                 
ผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั) 
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ทัง้นี้ ผู้สอบบญัชตีามรายชื่อที่เสนอมานี้ ไม่มคีวามสมัพนัธ์หรอืส่วนได้เสียกบับรษิัท บรษิัท ใหญ่ 
กรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จงึมคีวามเป็นอสิระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบรษิัท และไม่เป็นผู้สอบบญัชรีายเดมิที่ปฏิบตัิหน้าที่สอบทานหรือ
ตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัมาแล้ว 7 รอบปีบญัช ีดงันัน้ ผูส้อบบญัชตีามรายชื่อทีเ่สนอมานี้  
จงึมคีุณสมบตัิถูกต้องตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนที่เกี่ยวขอ้ง ซึ่งขอ้มูลประวตัิและประสบการณ์  
การท างานของผูส้อบบญัชทีัง้ 3 ท่าน ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 

นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาค่าสอบบญัช ีประจ าปี 2567 ของบรษิทั เคพเีอม็จี  
ภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั แล้ว มคีวามเห็นว่าค่าสอบบญัชทีี่เสนอเหมาะสมกบัขอบเขตการสอบบญัช ีจงึได้น าเสนอ  
ต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัท 
ประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงนิ 3,200,000 บาท ซึง่เพิม่ขึน้จากปีทีผ่่านมาจ านวน 180,000 บาท  

รายละเอียดค่าสอบบญัชีของบริษทัเปรียบเทียบกบัปีท่ีผ่านมา มีดงัน้ี 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี 
ปี 2566 
(บาท) 

ปี 2567 
(บาท) 

ค่าตรวจสอบและค่าสอบทานงบการเงนิ (Audit Fee) 3,020,000 3,200,000 

ค่าบรกิารอื่น (Non-Audit Fee) -ไม่มี- -ไม่มี- 

หมายเหตุ : บรษิทัไม่มบีรษิทัยอ่ย 

ความเห็นของ:
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบทีไ่ดพ้จิารณากลัน่กรอง
อย่างเหมาะสมแล้ว เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมตักิารแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีาก
บรษิัท เคพเีอ็มจ ีภูมไิชย สอบบญัชี จ ากดั ได้แก่ นายโชคชยั งามวุฒกิุล หรอื นางสาวพรรณทพิย์  
กุลสนัตธิ ารงค ์หรอื นางสาวฐติมิา พงศไ์ชยยง เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ประจ าปี 2567 และก าหนด 
ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัเป็นจ านวนเงนิ 3,200,000 บาท ตามรายละเอยีดขา้งตน้ 

หมายเหต ุ วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตาม
วาระ 

ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 21. ก าหนดว่าในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการ
ออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วน
ไม่ไดก้ใ็หอ้อกโดยจ านวนใกลท้ีสุ่ดกบัส่วนหนึ่งในสาม และกรรมการซึง่พน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขา้มารบั
ต าแหน่งอีกได้ รวมถึงขอ้บงัคบัขอ้ 45(4) ก าหนดให้คณะกรรมการบรษิัทจะต้องน าเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้น
ประจ าปี พจิารณาอนุมตักิารเลอืกตัง้กรรมการใหม่เพื่อเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ 

                      ส าหรบักรรมการบรษิทัทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567  
มจี านวน 2 ท่าน ไดแ้ก่  
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ช่ือ ต าแหน่งท่ีเสนอ 

(1) นายพพิธิ พชิยัศรทตั กรรมการอสิระ 

(2) นายนราธปิ วริุฬหช์าตะพนัธ ์ กรรมการ 

1. นายพิพิธ พิชยัศรทตั ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทมาแล้ว 3 ปี โดยหากได้รบัการเลือกตัง้กลบัเข้าด ารง
ต าแหน่งกรรมการในครัง้นี้และด ารงต าแหน่งกรรมการจนครบวาระ นายพพิธิ พชิยัศรทตั จะด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ
อสิระของบรษิทัรวมทัง้สิน้ 6 ปี  

2. นายนราธปิ วริุฬห์ชาตะพนัธ์ ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัมาแล้ว 1 ปี โดยหากได้รบัการเลอืกตัง้กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการในครัง้นี้และด ารงต าแหน่งกรรมการจนครบวาระนายนราธปิ วริุฬห์ชาตะพนัธ์ จะด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการของบรษิทัรวมทัง้สิน้ 4 ปี  

เพื่อส่งเสรมิการปฏบิตัติามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีบรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถเสนอ
ชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ได้ในช่วงระหว่างวันที่                     
1 ตุลาคม 2566 ถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ตามรายละเอยีด ทีไ่ดเ้ผยแพร่ผ่านเวบ็ไซตข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทยและเว็บไซต์ของบริษัท เมื่อวนัที่ 29 กันยายน 2566 อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการ
เลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั ในครัง้นี้  

          คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน (โดยกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนทีไ่ม่มี
ส่วนไดเ้สยี) ไดพ้จิารณาคุณสมบตัขิองกรรมการผูท้ีจ่ะพน้จากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 
2567 ตามกระบวนการทีบ่รษิทัก าหนดและมคีุณสมบตัเิป็นไปตามกฎเกณฑ์ทีเ่กี่ยวขอ้งและเหมาะสมกบัการประกอบ
ธุรกจิของบรษิทั รวมทัง้ พจิารณาคุณสมบตัเิป็นรายบุคคลอย่างละเอยีดรอบคอบแล้วเหน็ว่ากรรมการทัง้ 2 ท่านทีค่รบ
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ เป็นบุคคลทีม่คีวามรูค้วามสามารถ มปีระสบการณ์เหมาะสมกบัการประกอบธุรกจิ
ของบริษัทและเป็นผู้มีพื้นฐานความเชี่ยวชาญจากหลายวิชาชีพ รวมทัง้มีคุณสมบตัิและไม่มลีกัษณะต้องห้ามตาม
กฎหมาย ประกาศทีเ่กีย่วขอ้ง และไดป้ฏบิตังิานในต าแหน่งหน้าทีใ่นฐานะกรรมการและกรรมการชุดย่อยไดเ้ป็นอย่างด ี
ตลอดมา รวมถงึกรรมการทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอสิระ คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนได้
พจิารณาแลว้ เหน็ว่าบุคคลทีจ่ะเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอสิระมคีุณสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้ก าหนด
ทีเ่กี่ยวกบักรรมการอสิระ รวมถงึสามารถใหค้วามเหน็ไดอ้ย่างอสิระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีเ่กี่ยวขอ้งและยงัด ารง
ต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทติดต่อกนัไม่เกิน 9 ปี นับแต่วนัที่ได้รบัแต่งตัง้ครัง้แรก (นับรวมวาระที่เสนอเพื่อ
แต่งตัง้ในครัง้นี้) โดยขอ้มลูและประวตัโิดยสงัเขปของบุคคลทัง้ 2 ท่าน และนิยามกรรมการอสิระของบรษิทัปรากฏตาม
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3 ดงันัน้ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารเลอืกตัง้ นายพพิธิ พชิยัศรทตั และนาย นราธปิ 
วริุฬหช์าตะพนัธ ์กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั ต่อไปอกีวาระหนึ่ง  

ความเห็นของ:
คณะกรรมการ 

บุคคลทัง้ 2 ท่าน ที่ได้รบัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทในครัง้นี้ ได้ผ่าน
กระบวนการกลัน่กรองของคณะกรรมการบรษิทัแลว้ โดยคณะกรรมการบรษิทั (ไม่รวมกรรมการทีไ่มม่ี
ส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาและเห็นพ้องกับคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน  
ว่าบุคคลทัง้ 2 ท่าน ดังกล่าว มีคุณสมบัติที่เหมาะสมในการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัท  
โดยกรรมการอิสระสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องไว้
ดงันัน้ จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตัง้ นายพพิธิ พชิยัศรทตั กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการบรษิทั ต่อไปอกีวาระหนึ่ง โดยใหด้ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอสิระของบรษิทั และ
เลอืกตัง้ นายนราธปิ วริุฬหช์าตะพนัธ ์ใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั  

หมายเหตุ วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 
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วาระท่ี 6           พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทั และกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 

                    ตามข้อบงัคบับริษัท ข้อ 45 (4) ก าหนดให้คณะกรรมการบริษัทจะต้องน าเสนอให้ที่ประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้นประจ าปี พจิารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบับรษิัทขา้งต้น จงึขอ
เสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิทั และกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 
โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

บรษิทัก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยคณะกรรมการสรรหา 
และพิจ ารณาค่ าตอบแทน  จะพิจ ารณาทบทวนค่ าตอบแทนกรรมการบริษัท  และกรรมการชุ ดย่ อย  
เป็นประจ าทุกปี และน าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั เพื่อพจิารณาน าเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการบรษิทั และกรรมการชุดย่อย ต่อไป  

ในการนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ
บรษิทั และกรรมการชุดย่อย จากผลประกอบการของบรษิทั ขนาดธุรกจิ และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทั
และกรรมการชุดย่อย โดยเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยที่มีมูลค่าตลาด 
(Market Capitalization) ในขนาดทีใ่กลเ้คยีงกบับรษิทั และบรษิทัจดทะเบยีนอื่นทีอ่ยู่ในอุตสาหกรรมเดยีวกนักบับรษิทั 
ดงันัน้ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิทั และกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567 
ซึง่เป็นอตัราเดยีวกบัค่าตอบแทนประจ าปี 2566 ดงัต่อไปนี้ 

(1) ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิ 

(1.1) ค่าตอบแทนประจ า ใหจ้่ายตามต าแหน่ง โดยแบ่งจ่ายเป็นรายไตรมาส 

 

 

ต าแหน่ง 

ค่าตอบแทน 
ประจ าปี 256  
(บาท/ปี) 

ค่าตอบแทน 
ประจ าปี 2567  
ท่ีขอเสนอ
พิจารณา 
(บาท/ปี) 

เปล่ียนแปลง 

ประธานกรรมการ 593,775 593,775 - 

กรรมการ 371,175 371,175 - 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 223,650 223,650 - 

กรรมการตรวจสอบ 179,550 179,550 - 

ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  63,525 63,525 - 

กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  38,325 38,325 - 

ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 63,525 63,525 - 

กรรมการบรหิารความเสีย่ง 38,325 38,325 - 

ประธานกรรมการความยัง่ยนืและบรรษทัภบิาล 63,525 63,525 - 

กรรมการความยัง่ยนืและบรรษทัภบิาล 38,325 38,325 - 
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หมายเหตุ จ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร 

(1.2) โบนัสกรรมการ 

 -ไม่ม-ี 

(2) สทิธปิระโยชน์อื่น ๆ 

 -ไม่มผีลประโยชน์อื่นใด- 

ทัง้นี้ รายละเอยีดค่าตอบแทนกรรมการบรษิทั และกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2566 ปรากฏตามแบบ 
56-1 One Report /รายงานประจ าปี 2566 ในรปูแบบ QR Code ภายใตห้มวดหวัขอ้ รายละเอยีดค่าตอบแทนกรรมการ
ทีเ่ป็นตวัเงนิ ประจ าปี 2566 ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 

ความเห็นของ:
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิทัได้พจิารณา ตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
ที่ได้พจิารณากลัน่กรอง โดยค านึงถึงความเหมาะสมต่างๆ แล้ว เห็นสมควรเสนอให้ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้
พจิารณาอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ตามรายละเอยีดขา้งตน้ 

หมายเหต ุ วาระนี้จะต้องได้รับการอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ 
ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม โดยนับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนนดว้ย 

 
วาระท่ี 7 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  

บทบัญญัติมาตรา 105 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (ตามที่มีการแก้ไข
เพิม่เติม) ก าหนดว่า เมื่อที่ประชุมผู้ถอืหุ้นพจิารณาวาระการประชุมตามระเบยีบวาระที่แจง้ไวใ้นหนังสอืเชญิประชุม
เรยีบรอ้ยแลว้ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นับรวมกนัไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด สามารถขอใหท้ีป่ระชุม
พจิารณาเรื่องอื่น ๆ นอกเหนือจากทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืเชญิประชุมกไ็ด ้ 

เพื่อส่งเสรมิการปฏบิตัติามหลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ีบรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถเสนอ
วาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เป็นการล่วงหน้าได้ในช่วงระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่  
31 ธันวาคม 2566 ตามรายละเอียดที่ได้เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์                    
ของบรษิทัเมื่อวนัที ่29 กนัยายน 2566 อย่างไรกด็ ีไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอวาระการประชุมในครัง้นี้  

ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได ้ท่านสามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระ  
ของบริษัทเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนได้ ซึ่งข้อมูลของกรรมการอิสระมีรายละเอียดปรากฏตาม                    
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 5 โดยบริษัทได้จดัส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตาม ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 6 ให้แก่ผู้ถือหุ้น และผู้ถือหุ้น
สามารถดาวน์ โหลดหนั งสือมอบฉันทะแบบ ก.  แบบ ข .  หรือ  แบบ ค .  ได้จากเว็บไซต์ของบริษัทที่  
https://www.sgcapital.co.th โดยบรษิัทขอความร่วมมอืจากผู้ถอืหุ้น โปรดส่งหนังสอืมอบฉันทะพร้อมเอกสารส าหรบั
การลงทะเบยีนมายงับรษิทั ภายในวนัที ่17 เมษายน 2567 โดยส่งทางไปรษณียล์งทะเบยีนมายงัฝ่ายเลขานุการบรษิทั
ตามทีอ่ยู่ของบรษิทัดงันี้ 

บรษิทั เอสจ ีแคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)  

ฝ่ายเลขานุการบรษิทั 
เลขที ่72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั ชัน้ 20 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั  
เขตบางรกั กรงุเทพมหานคร 10500 
 

https://www.sgcapital.co.th/th/investor/ir_ifn/rQVWewEb3Q
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บรษิัทจะเปิดให้ผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะลงทะเบยีนได้ตัง้แต่เวลา 9.00 น. ของวนัประชุม และ
เนื่ องจากบริษัทจะใช้ระบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงในการประชุม ดังนั ้น จึงขอให้ 
ผู้ถือหุ้นและผู้ร ับมอบฉันทะโปรดน าแบบหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี QR Code) มาแสดงใน                   
วนัประชุม โดยเอกสารและหลกัฐานทีผู่้เขา้ร่วมประชุมต้องแสดงเพื่อลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมมรีายละเอียดปรากฏ
ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 4 โดยบริษัทจะด าเนินการประชุมตามวธิีการและขัน้ตอนการประชุม  และข้อบงัคบับรษิัทตาม             
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 

จงึขอเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 ณ หอ้งประชุม ชัน้ 30 เลขที ่
72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร ทัง้นี้ แผนทีแ่สดงสถานทีป่ระชุมปรากฏตามส่ิงท่ี
ส่งมาด้วย 8 และผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกสต์ามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และ
กฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง (Hybrid Meeting) ตามวนั เวลา และสถานที่ ตามที่ระบุไว้ขา้งต้น โดยผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียน               
เขา้ร่วมประชุมล่วงหน้า ก่อนวนัประชุมไดไ้ม่น้อยกว่า 7 วนั ซึ่งสามารถลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมได้ตัง้แต่วนัที ่11  – 17 
เมษายน 2567  

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 

 

 ขอแสดงความนับถอื 
 บรษิทั เอสจ ีแคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

-ลงลายมอืชือ่- 

 (นายพพิธิ พชิยัศรทตั) 
 ประธานกรรมการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ 

1. ท่านสามารถดูหนังสอืเชญิประชุมและเอกสารประกอบจากเวบ็ไซต์ของบรษิทั https://www.sgcapital.co.th ได้ตัง้แต่วนัที่ 20 มนีาคม พ.ศ. 
2567 และสามารถส่งค าถามเพือ่สอบถามขอ้มลูในแต่ละวาระหรอืขอ้มลูอื่นๆของบรษิทัผ่านทาง E-mail address: comsec@sgcapital.co.th 
หรอืตามทีอ่ยู่ขอบรษิทั 

2. บรษิทัไดแ้นบไฟลห์นังสอืมอบฉันทะ แบบ ก., ข. และ ค. ไวบ้นเวบ็ไซต์ของบรษิทั https://www.sgcapital.co.th และสามารถส่งค าขอหนังสอื
มอบฉันทะในรูปแบบเอกสาร ผ่านทาง E-mail address: comsec@sgcapital.co.th 

https://www.sgcapital.co.th/th/investor/ir_ifn/rQVWewEb3Q
mailto:comsec@sgcapital.co.th
https://www.sgcapital.co.th/th/investor/ir_ifn/rQVWewEb3Q
mailto:comsec@sgcapital.co.th
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ข้อมูลประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผู้สอบบัญช ี
           นายโชคชัย งามวุฒิกลุ 

 บรษิัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

 ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบยีน 9728 

  

  
ประวัติและประสบการณก์ารท างาน 
คุณสมบัติ: • สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

• ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์
• ผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
วุฒิการศึกษา: • ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี 

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
• ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 
ประสบการณ:์ ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนมากว่า 20 ปี ท าหน้าที่

ตรวจสอบครอบคลุมธุรกิจหลายประเภท ไดแ้ก่ อิเล็กทรอนิกส ์อุตสาหกรรม
การผลิต บริการพาณิชย ์การธนาคาร ลีสซิ่ง ประกันวินาศภัย และองคก์รที่  
ไม่แสวงหาผลก าไร เป็นตน้ รวมถึง 
- ดา้นการตรวจสอบงบการเงิน โดยมีขอบเขตงานครอบคลมุถึง มาตรฐาน

การบัญชีไทย มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ ( IFRS) 
กฎระเบียบของธนาคารแห่งประเทศไทย และกฎระเบียบของส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัและส่งเสรมิการประกอบธุรกิจประกนัภยั 

ข้อมูลติดต่อ: บรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์1 ชั้น 50 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร 
กรุงเทพมหานคร 10120 
โทร : 02-677-2000 
โทรสาร : 02-677-2222 
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ข้อมูลประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผู้สอบบัญช ี

 นางสาวพรรณทพิย ์กุลสนัติธ ารงค ์

 บรษิัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

 ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบยีน 4208 

  

  

ประวัติและประสบการณก์ารท างาน 

คุณสมบัติ: • ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

• ผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

วุฒิการศึกษา: • ปรญิญาโท บญัชีมหาบณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

• ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณ:์ ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนมากว่า 34 ปี ท าหน้าที่
ตรวจสอบครอบคลุมธุรกิจหลายประเภท ได้แก่ กลุ่มธุรกิจสถาบันการเงิน 
ธนาคาร ประกันภัย ประกันชีวิต ธุรกิจหลักทรัพย ์ธุรกิจจัดการกองทุน และ
ธุรกิจลิสซิ่ง เป็นตน้ รวมถึง  

- การตรวจสอบการด ารงเงินกองทนุตามระดบัความเส่ียง (RBC) 

- ดา้นการบริหาร – ที่ปรึกษาโครงการดา้นประภันภัย และเป็นที่ปรึกษา
คณะท างานเตรียมความพร้อมในการใช้มาตรฐานการบัญชีและ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน สญัญาประกนัระยะที่ 1 

- ดา้นการตรวจสอบงบการเงิน โดยมีขอบเขตงานครอบคลมุถึง มาตรฐาน
การบญัชีไทย มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ (IFRS) 
กฎระเบียบของธนาคารแห่งประเทศไทย และกฎระเบียบของส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัและส่งเสรมิการประกอบธุรกิจประกนัภยั 

ข้อมูลติดต่อ: บรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์1 ชั้น 50 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร 
กรุงเทพมหานคร 10120 
โทร : 02-677-2000 
โทรสาร : 02-677-2222 
 

 



ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 

 

ข้อมูลประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผู้สอบบัญช ี

          นางสาวฐิติมา พงศไ์ชยยง  

  บรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

 ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขทะเบยีน 10728 

  

  

ประวัติและประสบการณก์ารท างาน 

คุณสมบัติ: • ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

• ผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

วุฒิการศึกษา: • บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัหนึ่ง) มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

ประสบการณ:์ ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนมากว่า 18 ปี ท าหน้าที่
ตรวจสอบครอบคลุมธุรกิจหลายประเภท ไดแ้ก่ อิเล็กทรอนิกส ์อุตสาหกรรม
การผลิต บริการพาณิชย ์การธนาคาร ลีสซิ่ง ประกันวินาศภยั และองคก์รที่ไม่
แสวงหาผลก าไร เป็นตน้ รวมถึง 

- ด้านที่ปรึกษา – มีประสบการณ์ในด้านการให้ค าปรึกษาเก่ียวกับการ
ตรวจสอบระบบการควบคมุภายในใหแ้ก่ธนาคารในประเทศไทย 

- ดา้นการก ากับดูแลคุณภาพ – ให้บริการสอบบัญชีบริษัทต่าง ๆ เพื่อให้
สอดคลอ้งกับมาตรฐาน IFRS US GAAP และขอ้บังคับต่าง ๆ ของตลาด
หลักทรัพยข์องประเทศไทย อีกทั้งไดค้วบคุมงานสอบบัญชีให้กับลูกคา้ 
ในหลากหลายกลุ่มธุรกิจ และมีประสบการณ์ในดา้นการออกรายงาน
เก่ียวกบัการปฏิบตัิงานตามที่ตกลงรว่มกนัใหแ้ก่ธนาคารและบรษิัทเงินทนุ 

ข้อมูลติดต่อ: บรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์1 ชั้น 50 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร 
กรุงเทพมหานคร 10120 

โทร : 02-677-2000 

โทรสาร : 02-677-2222 
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ข้อมูลประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผู้ได้รับการเสนอชื่อเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการ 

 

นายพิพิธ พิชยัศรทตั 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง    กรรมการอิสระ 
อายุุ                                              63 ปี  
สัญชาติ                                          ไทย 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท             -ประธานกรรมการบรษิัท  

   (22 ก.พ. 2564 - ปัจจบุนั)  
   -กรรมการอิสระ   
   (22 ก.พ. 2564 - ปัจจบุนั)  
  -ประธานกรรมการสรรหาและ 
   พิจารณาคา่ตอบแทน   
   (27 ก.ย. 2564 - ปัจจบุนั) 

ประวัติและประสบการณ์การท างานวุฒิ
การศึกษาและการอบรมหลักสูตรที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที ่ 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันาบรหิารศาสตร ์

• ปรญิญาตรี รฐัศาสตรบ์ณัฑิต สาขาความสมัพนัธร์ะหวา่งประเทศ 

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

• ผ่านการอบรมหลกัสตูร Director Certification Program รุน่ 

24/2545 

• ผ่านการอบรมหลกัสตูร Audit Committee Program รุน่ 2/2547 

• ผ่านการอบรมหลกัสตูรImproving the Quality of Financial 

Reporting รุน่ 2/2549 

ก า ร ถื อหุ้ น ในบ ริษั ท ( ร วมบุ คคลที่
เกี่ยวข้อง) 

100,000 หุน้ (0.0031%) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อื่นในปัจจุบัน  

จ านวน 1 แห่ง  
2545-ปัจจบุนั  ประธานกรรมการบรษิัท บรษิัท สมัมากร จ ากดั 
(มหาชน)  

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/องคก์ร
อื่นในปัจจุบัน  

จ านวน 8 แห่ง  
2559-ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท จิตรเจรญิ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั 
2555-ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท ไทน่ี วีล จ ากดั 
2545-ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท ศรีพฒัน ์จ ากดั 
2545-ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท ศรีธรณี จ ากดั  
2545-ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท รวมทนไุทย จ ากดั 
2545-ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท เดอะ สปาร ์ไมนิ่ง จ ากดั 
2544-ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท สวุรรณชาด จ ากดั 
2543-ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท มงคลชยัพฒันา จ ากดั 



ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 

 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหาร
กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์และ/หรือ มีสภาพเป็น
การแข่งขันทางธุรกิจของบริษัท 

-ไม่มี- 

การเข้าประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  • คณะกรรมการบรษิัท 13/13 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  7/7 ครัง้  

(รอ้ยละ 100)  
จ านวนปีทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ  3 ปี (หากไดร้บัเลือกเขา้ด ารงต าแหน่งอีกครัง้จะด ารงต าแหน่งจนครบ

วาระนีร้วมเป็นเวลา 6 ปี) 
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ข้อมูลประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผู้ได้รับการเสนอชื่อเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการ 

 

นายนราธิป วิรุฬหช์าตะพนัธ ์               
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง    กรรมการ 
อายุุ                                              46 ปี  
สัญชาติ                                          ไทย 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท               -กรรมการบรษิัท 

                   (9 พ.ค.2566 - ปัจจบุนั) 
                   - ประธานกรรมการบรหิาร  
                    (9 พ.ค.2566 - ปัจจบุนั) 
                 - กรรมการสรรหาและพิจารณา 

                                                        ค่าตอบแทน  
     (9 พ.ค.2566 - ปัจจบุนั) 

- กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม     

ผกูพนับรษิัท 

ประวัติและประสบการณ์การท างานวุฒิ
การศึกษาและการอบรมหลักสูตรที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที ่ 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาวิทยาลยัชินวตัร 

• ปรญิญาโท นิเทศศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

• ปรญิญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

• ผ่านการอบรมหลกัสตูร Director Certification Program รุน่ 

350/2566 

• ผ่านการอบรมหลกัสตูร บทบาทผูบ้รหิารและพนกังานในการ

ต่อตา้นทจุรติและคอรร์ปัชนั (ANTI-CORRUPTION) 

ก า ร ถื อหุ้ น ในบ ริษั ท ( ร วมบุ คคลที่
เกี่ยวข้อง) 

-ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อื่นในปัจจุบัน  

จ านวน 1 แห่ง  
พ.ค.66 - ปัจจบุนั   กรรมการ/กรรมการผูจ้ดัการใหญ่/กรรมการการ  
                            ลงทนุและบริหารความเส่ียง           
                            บรษิัท ซิงเกอรป์ระเทศไทย จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น/องคก์ร
อื่นในปัจจุบัน  

-ไม่มี- 

การด า ร งต าแห น่ ง เ ป็นกรรมการ /
ผู้บริหารกิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์และ/หรือ มี
สภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจของ
บริษัท 

-ไม่มี- 
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การเข้าประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  • คณะกรรมการบรษิัท 5/5 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  1/1 ครัง้  

(รอ้ยละ 100)  

• คณะกรรมการบรหิาร 8/9 ครัง้ (รอ้ยละ 88.88) 

จ านวนปีทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ  1 ปี (หากไดร้บัเลือกเขา้ด ารงต าแหน่งอีกครัง้จะด ารงต าแหน่งจนครบ
วาระนีร้วมเป็นเวลา 4 ปี) 
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นิยามกรรมการอิสระของบริษทั 

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระราย

นัน้ ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ี

อ  านาจควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือของ

ผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนไดร้บัการ

แต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการ ทั้งนี ้ลักษณะตอ้งหา้มดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ ที่

ปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

3. ไม่เป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา 

คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหารระดับสูง ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ี

อ  านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารระดบัสงู หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของ

บรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้มี

อ  านาจควบคมุของบรษิัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็น

หรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าว

มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการ ความสมัพนัธท์างธุรกิจขา้งตน้ รวมถึงการท า

รายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการการเช่าหรือใหเ้ช่าอสังหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกับ

สินทรพัย ์หรือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงินดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกัน การให้

สินทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีสิ้น รวมถึงพฤติการณอ์ื่นในท านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้รษิัทหรือคู่สญัญามีภาระ

หนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบรษิัท หรือตัง้แต่ 20 ลา้นบาท ขึน้

ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าวใหเ้ป็นไปตามวธีิการค านวณมลูค่าของรายการ

ที่เก่ียวโยงกันตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้ังกล่าวให้นับรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ใน

ระหว่าง 1 ปี ก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ 

ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชี

ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท

สังกัดอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็น

กรรมการ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ใหบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่ปรึกษา

ทางการเงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้
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รายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้

ใหบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัที่ไดร้บั

การแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการ 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ 

ผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อยและไม่

เป็นหุน้ส่วนที่มีหุน้อยู่ในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงานที่ปรึกษาที่รบั

เงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทอื่นซึง่ประกอบกิจการ

ที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
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เอกสารและหลกัฐานทีผู้่เข้าร่วมประชุมต้องแสดงเพือ่ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 

1. การเข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุม ชั้น 30 เลขที ่72 อาคารโทรคมนาคม บางรัก แขวงบางรัก เขตบางรัก 
กรุงเทพมหานคร 

1.1 เอกสารและหลักฐานทีผู้่เข้าร่วมประชุมต้องแสดงเพื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

 ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุม ณ สถานที่จดัการประชมุของบริษัท จะตอ้งแสดงเอกสาร
และหลักฐานดังต่อไปนี ้ เพื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม อนึ่ง ในกรณีที่มีการเปล่ียนแปลงชื่อ-นามสกุล ซึ่งท าให ้
ชื่อ-นามสกุล ไม่ตรงกับที่ปรากฏในเอกสารและหลักฐานต่าง  ๆ บริษัทขอให้ท่านแนบหลักฐานการเปล่ียนแปลง
ประกอบดว้ย 

1.1.1 การเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

 ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูถื้อหุน้ซึ่งออกโดยส่วนราชการท่ียงัไม่หมดอายุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน ใบอนญุาต
ขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง เป็นตน้ โดยผูถื้อหุน้ลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งแลว้  

1.1.2 การเข้าร่วมประชุมโดยผู้รับมอบฉันทะ 

 (1) กรณีทีผู้่ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 

  - แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. หรือแบบ ข. ซึ่งกรอกรายละเอียดครบถว้น และลงนามโดยผูถื้อหุน้และ
ผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มติดอากรแสตมป์ 20 บาท 

  - ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูถื้อหุน้ซึ่งออกโดยส่วนราชการท่ียงัไม่หมดอายุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน 
ใบอนญุาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง เป็นตน้ โดยผูถื้อหุน้ลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งแลว้ 

  - ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูร้บัมอบฉันทะซึ่งออกโดยส่วนราชการที่ยงัไม่หมดอายุ  เช่น บตัรประจ าตัว
ประชาชน ใบอนญุาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง เป็นตน้ โดยผูร้บัมอบฉนัทะลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งแลว้ 

(2) กรณีทีผู้่ถือหุ้นเป็นนิตบิุคคล 

 - แบบหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือแบบ ข. ซึ่งกรอกรายละเอียดครบถว้น และลงนามโดยผูม้ีอ  านาจ
ลงนาม พรอ้มประทบัตราส าคญั (ถา้มี) และผูร้บัมอบฉนัทะ รวมถึงติดอากรแสตมป์ 20 บาท 

 - ส าเนาหนังสือรับรองบริษัทหรือหนังสือรับรองการจดทะเบียนของนิติบุคคล ซึ่งออกโดยกระทรวง
พาณิชยห์รือส่วนราชการที่เก่ียวขอ้งไม่เกิน 6 เดือน ก่อนวนัประชุม และลงนามโดยผูม้ีอ  านาจลงนาม พรอ้มประทบัตรา
ส าคญั (ถา้มี) 

 - ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูม้ีอ  านาจลงนามซึ่งไดล้งนามแทนนิติบุคคล ซึ่งออกโดยส่วนราชการที่ยงัไม่
หมดอายุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน ใบอนุญาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง เป็นตน้ โดยบุคคลดงักล่าวไดล้งนามรบัรอง
ส าเนาถกูตอ้งแลว้ 

 - ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูร้บัมอบฉันทะซึ่งออกโดยส่วนราชการที่ยงัไม่หมดอายุ  เช่น บตัรประจ าตัว
ประชาชน ใบอนญุาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง เป็นตน้ โดยผูร้บัมอบฉนัทะลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งแลว้ 
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 - ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคลซึ่งจดทะเบียนในต่างประเทศ โปรดจัดท าค าแปลของเอกสารตาม
รายการขา้งตน้เป็นภาษาอังกฤษ และ/หรือ ภาษาไทย และลงนามรบัรองค าแปลถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจลงนาม พรอ้ม
ประทบัตราส าคญั (ถา้มี) 

 (3) กรณีคัสโตเดียน (Custodian) 

  - แบบหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ค. ซึ่งกรอกรายละเอียดครบถว้น และลงนามโดยผูม้ีอ  านาจลงนามของ 
Custodian พรอ้มประทบัตราส าคญั (ถา้มี) และผูร้บัมอบฉนัทะ รวมถึงติดอากรแสตมป์ 20 บาท 

  - ส าเนาหนงัสือรบัรองบริษัทของ Custodian ซึ่งออกโดยกระทรวงพาณิชยห์รือส่วนราชการที่เก่ียวขอ้ง 
ไม่เกิน 6 เดือน ก่อนวนัประชมุ และลงนามโดยผูม้ีอ  านาจลงนามของ Custodian พรอ้มประทบัตราส าคญั (ถา้มี) 

  - ส าเนาหนังสือยืนยันการไดร้บัอนุญาตให้ประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งลงนามโดยผูม้ี
อ  านาจลงนามของ Custodian พรอ้มประทบัตราส าคญั (ถา้มี) 

  - ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูม้ีอ  านาจลงนามซึ่งไดล้งนามแทน Custodian ซึ่งออกโดยส่วนราชการที่ยงั
ไม่หมดอาย ุเช่น บตัรประจ าตวัประชาชน ใบอนญุาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง เป็นตน้ โดยบคุคลดงักล่าวไดล้งนามรบัรอง
ส าเนาถกูตอ้งแลว้  

  - หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ให้ Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแทนตน 
และเอกสารประจ าตัวของผู้ถือหุ้นซึ่งประกอบการมอบอ านาจให้ Custodian ด าเนินการดังกล่าว ซึ่งไดล้งนามรบัรอง
ส าเนาถกูตอ้งแลว้ 

  - ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูร้บัมอบฉันทะซึ่งออกโดยส่วนราชการที่ยงัไม่หมดอายุ  เช่น บตัรประจ าตัว
ประชาชน ใบอนญุาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง เป็นตน้ โดยผูร้บัมอบฉนัทะลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งแลว้ 

 อนึ่ง ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่มประชมุแทนตน สามารถมอบฉนัทะใหบ้คุคลใดบคุคลหน่ึง
ตามความประสงค ์หรือมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท โดยขอ้มลูกรรมการอิสระที่บริษัทก าหนดใหเ้ป็นผูร้บัมอบ
ฉันทะจากผู้ถือหุ้น ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5. ในการนี ้ขอความกรุณาให้ผู้ถือหุ้นจัดส่งแบบมอบฉันทะซึ่งกรอก
รายละเอียดครบถว้นแลว้ พรอ้มดว้ยเอกสารและหลกัฐานขา้งตน้ มายงัส านกังานใหญ่ของบรษิัทตามที่อยู่ดา้นล่าง 

บริษัท เอสจ ีแคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)  

ฝ่ายเลขานุการบริษัท 

เลขที ่72 อาคารโทรคมนาคม บางรัก ชั้น 20 ถนนเจริญกรุง แขวงบางรัก เขตบางรัก 
กรุงเทพมหานคร 10500 

ภายในเวลา 16.30 น. ของวันที ่17 เมษายน 2567 เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ของบรษิัทมีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบเอกสาร 
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2. การเข้าร่วมประชุมผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์

2.1 การแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โปรดด าเนินการดงัตอ่ไปนี ้

2.1.1 ด าเนินการแจง้ความประสงคว์่าจะเขา้ร่วมประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสม์ายงับริษัท โดยจดัส่งเอกสาร
ดงัต่อไปนีม้ายงับรษิัท 

(1) เอกสารต่าง ๆ ตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 1.1 เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงเพื่อ
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

(2) เอกสารตอบรบัเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(สิ่งที่ส่งมาด้วย 9) โดยขอใหท้่านระบอุีเมล และ
หมายเลขโทรศพัทม์ือถือของท่านใหช้ดัเจน 

2.1.2 ด าเนินการจดัส่งเอกสารตามขอ้ (1) และ (2) ขา้งตน้ มายงับริษัท ไดต้ัง้แต่วนัท่ี 11-17 เมษายน 2567
ดว้ยวิธีดงัต่อไปนี ้

(1) ทางอีเมล โดยส่งมาที่ comsec@sgcapital.co.th   หรือ 

 (2) ทางไปรษณีย ์โดยส่งมายงัส านกังานใหญ่ของบรษิัทตามที่อยู่ดา้นล่าง 

  บริษัท เอสจี แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ฝ่ายเลขานุการบริษัท 

เลขที่ 72 อาคารโทรคมนาคม บางรัก ชั้น 20 ถนนเจริญกรุง แขวงบางรัก เขตบางรัก 
กรุงเทพมหานคร 10500 

โดยเมื่อบริษัทไดต้รวจสอบขอ้มลูตามรายชื่อผูถื้อหุน้ ณ วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัที่ 28 มีนาคม 2567 (Record Date) ถูกตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้ริการจดัประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จะจดัส่ง Link ส าหรบัการเขา้รว่มประชุมและคู่มือการเขา้ใชง้านระบบประชมุไปยงัอีเมลที่ท่านไดแ้จง้ไว้
กบับรษิัท โดยจะส่ง Link ไปใหท้่านล่วงหนา้อย่างนอ้ย 2 วนัก่อนวนัประชมุ 

2.2 การเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

 2.2.1 เมื่อผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่แจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสผ่์านการ
ตรวจสอบขอ้มูลแลว้ ท่านจะไดร้บัอีเมลจากผูใ้หบ้ริการจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสซ์ึ่งน าส่ง  Link ส าหรบัเขา้ร่วม
ประชุม และคู่มือการเขา้ใชง้านระบบ ล่วงหนา้อย่างนอ้ย 2 วันก่อนวนัประชุม โปรดศึกษาคู่มือการเขา้ใชง้านระบบการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสอ์ย่างละเอียด ในกรณีที่ยงัไม่ไดร้บัอีเมลดงักล่าวภายในวนัที่ 16 เมษายน 2567 โปรดติดต่อ
บรษิัททนัทีที่อีเมล comsec@sgcapital.co.th     

mailto:comsec@sgcapital.co.th
mailto:comsec@sgcapital.co.th
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 2.2.2 การเขา้รว่มประชมุและการลงคะแนนผ่านทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์สามารถใชไ้ดก้บัคอมพิวเตอร ์โน๊ตบุ๊ค 
(Notebook) แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพม์ือถือ ผ่าน Web Browser: Chrome ดว้ยอินเตอรเ์น็ตความเร็ว 4G หรือ
อินเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน 

 หมายเหตุ : 

 ก. กรณีเข้าร่วมประชุมผ่านทางแท็บเล็ต  (Tablet) หรือ โทรศัพท์มือถือ ท่านจะต้องติดตั้งโปรแกรม  
Zoom Cloud Meeting ก่อนเขา้รว่มประชมุ ซึ่งสามารถดาวนโ์หลดไดจ้าก QR Code ดา้นล่างนี ้

ระบบ iOS ระบบ Android 

  

https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-
meetings/id546505307 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.
zoom.videomeetings 

ข. ระบบจะเปิดใหล้งทะเบียนเขา้รว่มประชมุล่วงหนา้ 1 ชั่วโมง ก่อนเริ่มการประชมุ อย่างไรก็ตาม การถ่ายทอดสด
จะเริ่มเมื่อถงึเวลาประชมุเทา่นัน้ 

ค. การเขา้สู่ระบบผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบียนผูถื้อหุน้ และเลขที่บตัรประชาชนของผูถื้อหุน้ 

ง. การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย  
ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ กรณีที่ไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนน
เสียง เห็นดว้ย โดยทนัที 

จ. กรณีที่ผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีเหตุขัดขอ้งหรือติดปัญหาในการใชง้านระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
ท่านสามารถติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบุไวใ้นอีเมลที่จดัส่งคู่มือการใชง้านระบบ
ไปใหท้่าน 

 

https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีบ่ริษัทก าหนดให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

 

1 ชื่อ : นายสรุนิตย ์สรสชุาต ิ
 ต าแหน่ง : กรรมการอิสระ 
 อาย ุ : 64 
 ทีอ่ยู่ : เลขที่ 72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั 

ชัน้ 20 ถนนเจริญกรุง แขวงบางรกั เขต
บางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

 ส่วนได้เสียพิเศษใน
วาระการประชุม 

: วาระท่ี 6 พิจารณาอนมุตัิการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชดุ
ย่อย ประจ าปี 2567 

     

 

2 ชื่อ : นายพงษ์ศกัดิ ์อชัชะกลุวิสทุธ์ิ 
 ต าแหน่ง : กรรมการอิสระ 
 อาย ุ : 61 
 ทีอ่ยู่ : เลขที่ 72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั 

ชัน้ 20 ถนนเจริญกรุง แขวงบางรกั เขต
บางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

 ส่วนได้เสียพิเศษใน
วาระการประชุม 

: วาระท่ี 6 พิจารณาอนมุตัิการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชดุ
ย่อย ประจ าปี 2567 

     

 

3 ชื่อ : นายพิสิทธ์ิ พวัพนัธ ์
 ต าแหน่ง : กรรมการอิสระ 
 อาย ุ : 49 
 ทีอ่ยู่ : เลขที่ 72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั 

ชัน้ 20 ถนนเจริญกรุง แขวงบางรกั เขต
บางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

 ส่วนได้เสียพิเศษใน
วาระการประชุม 

: วาระท่ี 6 พิจารณาอนมุตัิการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชดุ
ย่อย ประจ าปี 2567 
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แบบมอบฉนัทะ ก. : หนา้ 1 จาก 2 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบทีง่่ายไม่ซับซ้อน) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ.2550 

        

เขียนที่         

วนัท่ี      เดือน          พ.ศ.    

 

 (1) ขา้พเจา้        สญัชาติ       
อยู่บา้นเลขที่   ถนน       ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต     จงัหวดั       รหสัไปรษณีย ์    

 (2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั เอสจี แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม         หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง ดงันี ้

  หุน้สามญั         หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ       เสียง 

  หุน้บรุมิสิทธิ         หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ     เสียง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้ 

 (1)                                                                 อาย ุ               ปี        
อยู่บา้นเลขท่ี    ถนน                                        ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต     จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์           หรือ 

 (2)  นายสรุนิตย ์สรสชุาติ   อาย ุ 64  ปี ต าแหน่ง       กรรมการอิสระ        
อยู่บา้นเลขท่ี       72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั ชัน้ 20 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 หรือ 

 (3)  นายพงษ์ศกัดิ์ อชัชะกลุวิสทุธ์ิ           อาย ุ 61  ปี ต าแหน่ง       กรรมการอิสระ        
อยู่บา้นเลขท่ี       72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั ชัน้ 20 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 หรือ 

 (4)  นายพิสิทธ์ิ พวัพนัธ ์                         อาย ุ 49  ปี ต าแหน่ง       กรรมการอิสระ        
อยู่บา้นเลขท่ี       อาคารโทรคมนาคม บางรกั ชัน้ 20 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

 คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดีที ่18 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งประชมุ ชัน้ 30 เลขที่ 72 อาคาร
โทรคมนาคม บางรกั แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามพระราชก า หนดว่าดว้ยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง (Hybrid Meeting) หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา สถานท่ี 
และวิธีการอื่นดว้ย 

ติดอากรแสตมป์ 
20 บาท 



ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 

แบบมอบฉนัทะ ก. : หนา้ 2 จาก 2 

 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 

 (    )  

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (    )  

หมายเหตุ  

ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
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แบบมอบฉนัทะ ข. : หนา้ 1 จาก 4 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(แบบทีก่ ำหนดรำยกำรต่ำง ๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชดัเจนและตำยตวั) 

 ท้ำยประกำศกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ เร่ือง ก ำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ.2550 
        

เขียนที่         

วนัท่ี      เดือน          พ.ศ.    
 
 (1) ขา้พเจา้        สญัชาติ       

อยู่บา้นเลขที่     ถนน      ต าบล/แขวง      

อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

 (2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั เอสจี แคปปิตอล จ ำกดั (มหำชน) 

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม         หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง ดงันี ้

  หุน้สามญั         หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ      เสียง 

  หุน้บรุมิสิทธิ         หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ      เสียง 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้ 

 (1)                                                                 อาย ุ               ปี        

อยู่บา้นเลขท่ี    ถนน                                        ต าบล/แขวง       

อ าเภอ/เขต    จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์           หรือ 

 (2)  นายสรุนิตย ์สรสชุาติ   อำย ุ 64  ปี ต ำแหน่ง       กรรมกำรอิสระ        

อยู่บา้นเลขท่ี        72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั ชั้น 20 ถนนเจริญกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500  

หรือ 

 (3)  นายพงษ์ศกัดิ์ อชัชะกลุวิสทุธ์ิ           อำย ุ 61  ปี ต ำแหน่ง       กรรมกำรอิสระ        

อยู่บา้นเลขท่ี        72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั ชั้น 20 ถนนเจริญกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500  

หรือ 

 (4)  นายพิสิทธ์ิ พวัพนัธ ์                         อำย ุ 49  ปี ต ำแหน่ง       กรรมกำรอิสระ        

อยู่บา้นเลขท่ี        72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั ชัน้ 20 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

ติดอำกรแสตมป์ 
20 บำท 
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แบบมอบฉนัทะ ข. : หนา้ 2 จาก 4 

 คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในกำรประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ในวันพฤหัสบดีที ่18 เมษำยน 2567 เวลำ 10.00 น. ณ หอ้งประชมุ ชัน้ 30 เลขที่ 72 อาคาร
โทรคมนาคม บางรกั แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามพระราชก า หนดว่าดว้ยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง (Hybrid Meeting) หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา สถานท่ี 
และวิธีอื่นดว้ย 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

วำระที ่1  รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ประจ ำปี 2566 สิน้สุดเม่ือวันที ่31 ธันวำคม 2566 

 ไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี ้

วำระที ่2  พิจำรณำอนุมตัิงบกำรเงนิของบริษัทประจ ำปี 2566 สิน้สุดเม่ือวนัที ่31 ธนัวำคม 2566 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วำระที ่3  พิจำรณำอนุมตัิงดกำรจ่ำยเงนิปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนปี 2566 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วำระที ่4  พิจำรณำอนุมัติกำรแตง่ตั้งผู้สอบบัญชีและกำรก ำหนดค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2567 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วำระที ่5  พิจำรณำอนุมตัิกำรเลอืกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีค่รบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  เลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
1. นายพิพิธ พิชยัศรทตั 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
2. นายนราธิป วิรุฬหช์าตะพนัธ ์               

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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วำระที ่6  พิจำรณำอนุมตัิกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัท และกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2567 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วำระที ่7  พิจำรณำเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้ำมี) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี ้  ให้ถือว่า 
การลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 (6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือ  
ในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง
หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 
 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
 (    )  

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 (    )  

 
 
 
 
 
 
หมำยเหตุ  
1. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน              

ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  ้
2. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้  ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้น 

ใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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แบบมอบฉนัทะ ข. : หนา้ 4 จาก 4 

ใบประจ ำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอสจี แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 18 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม  
ชัน้ 30 เลขที่ 72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามพระราช
ก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง (Hybrid Meeting) หรือที่จะพึงเล่ือนไปใน
วนั เวลา สถานท่ี และวิธีอื่นดว้ย 

        
 

 วาระท่ี    เรื่อง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี    เรื่อง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี    เรื่อง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี    เรื่อง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี    เรื่อง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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แบบมอบฉนัทะ ค. : หนา้ 1 จาก 4 
 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
(แบบทีใ่ช้เฉพาะกรณีทีผู้่ถือหุน้ทีเ่ป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและ 

แต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้ให้เทา่น้ัน) 
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2550 

        
เขียนที่         
วนัท่ี      เดือน          พ.ศ.    

 (1) ขา้พเจา้        สญัชาติ       
อยู่บา้นเลขที่     ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั        
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท เอสจ ีแคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม         หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง ดงันี ้
  หุน้สามญั         หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ      เสียง 
  หุน้บรุมิสิทธิ         หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ     เสียง 

 (2) ขอมอบฉนัทะให ้ 
 (1)                                                                 อาย ุ               ปี         

อยู่บา้นเลขท่ี    ถนน                                        ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต     จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์           หรือ 

 (2)  นายสรุนิตย ์สรสชุาติ   อาย ุ 64  ปี ต าแหน่ง       กรรมการอิสระ        
อยู่บา้นเลขท่ี       72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั ชัน้ 20 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 หรือ 

 (3)  นายพงษ์ศกัดิ์ อชัชะกลุวิสทุธ์ิ           อาย ุ 61  ปี ต าแหน่ง       กรรมการอิสระ        
อยู่บา้นเลขท่ี       72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั ชัน้ 20 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 หรือ 

 (4)  นายพิสิทธ์ิ พวัพนัธ ์                         อาย ุ 49  ปี ต าแหน่ง       กรรมการอิสระ        
อยู่บา้นเลขท่ี       72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั ชัน้ 20 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

 คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดีที ่18 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งประชมุ ชัน้ 30 เลขที่ 72 อาคาร
โทรคมนาคม บางรกั แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามพระราชก าหนดว่าดว้ยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง (Hybrid Meeting) หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา สถานท่ี 
และวิธีอื่นดว้ย 

ติดอากรแสตมป์ 
20 บาท 
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 (3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้ 
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

 หุน้สามญั         หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 
 หุน้บรุมิสิทธิ         หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทัง้หมด     เสียง 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 
วาระที ่1  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 สิน้สุดเม่ือวันที ่31 ธันวาคม 2566 

ไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี ้

วาระที ่2  พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิของบริษัทประจ าปี 2566 สิน้สุดเม่ือวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมตัิงดการจ่ายเงนิปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการแตง่ตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2567 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  เลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
  เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 
  เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
 1. นายพิพิธ พิชยัศรทตั 
  เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 
 2. นายนราธิป วิรุฬหช์าตะพนัธ ์               

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 
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วาระที ่7  พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้าม)ี 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี ้  ให้ถือว่า 
การลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่
ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้้างตน้  รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใดใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุน
หนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
 (    )  

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (    )  
 
 
 
หมายเหต ุ
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.นี ้ ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ  และแต่งตั้งให ้

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  ้

4. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น  ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ใน 
ใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท เอสจี แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดีที่  18 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม  
ชัน้ 30 เลขที่ 72 อาคารโทรคมนาคม บางรกั แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามพระราช
ก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง (Hybrid Meeting) หรือที่จะพึงเล่ือนไปใน
วนั เวลา สถานท่ี และวิธีอื่นดว้ย 

        
 

 วาระท่ี    เรื่อง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 

 วาระท่ี    เรื่อง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 

 วาระท่ี    เรื่อง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 

 วาระท่ี    เรื่อง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 

 วาระท่ี    เรื่อง          

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย   เสียง  ไม่เห็นดว้ย   เสียง  งดออกเสียง         เสียง 
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ข้อบังคับของบริษทัทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุน้ 
ขอ้ 17. ในระหว่างยี่สิบเอ็ด (21) วันก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง บริษัทอาจงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นก็ได ้ 

โดยประกาศใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้ ณ ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขาของบริษัททุกแห่งไม่นอ้ยกว่าสิบส่ี 
(14) วันก่อนวันงดรบัลงทะเบียนการโอนหุ้น หรือในกรณีที่บริษัทไม่ไดใ้ชว้ิธีการงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้น  
คณะกรรมการอาจก าหนดวันที่ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน (Record Date) ตาม
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย  ์

 ทั้งนี ้วันที่กรรมการก าหนดตามวรรรคหนึ่ง (Record Date) ตอ้งเป็นวันล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้ไม่เกิน 
สอง (2) เดือน แต่ตอ้งไม่ก่อนวนัท่ีคณะกรรมการอนมุตัิใหเ้รียกประชมุผูถื้อหุน้ และเมื่อคณะกรรมการก าหนดวนั
เพื่อก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน (Record Date) แลว้จะเปล่ียนไม่ได ้

ขอ้ 20. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปนี ้
 (1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง 

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ 
ก็ได ้ในกรณีเลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนและไดค้ะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการ
ที่พึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บัเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน
เกินจ านวนกรรมการท่ีพึงมีหรือพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานในที่ประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 21. ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวน
กรรมการทัง้หมด ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วน
หน่ึงในสาม (1/3) 

 กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้
 กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ใหใ้ชว้ิธีจบัสลาก ส่วนปี

หลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
ขอ้ 24. ในกรณีที่ต  าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการอาจเลือกบุคคล

ซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะตอ้งห้ามตามกฎหมาย เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการ 
คราวถัดไป เวน้แต่วาระของกรรมการผูน้ัน้จะเหลือนอ้ยกว่าสอง (2) เดือน โดยบุคคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทน
ดงักล่าวจะอยู่ในต าแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระท่ียงัเหลืออยู่ของกรรมการท่ีตนเขา้มาแทน 

 มติของคณะกรรมการตามความในวรรคแรกจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของ
จ านวนกรรมการท่ียงัเหลืออยู่  
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 ในกรณีที่ต  าแหน่งกรรมการว่างลงจนจ านวนกรรมการเหลือนอ้ยกว่าจ านวนที่จะเป็นองคป์ระชมุ ใหก้รรมการที่
เหลืออยู่กระท าการในนามของคณะกรรมการไดแ้ต่เฉพาะกาล โดยจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตัง้
กรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างทัง้หมดนัน้ภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่วนัที่จ  านวนกรรมการว่างลงจนเหลือน้อย
กว่าจ านวนที่จะเป็นองคป์ระชมุ และใหบ้คุคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทนอยู่ในต าแหน่งเพียงเท่าวาระที่ยงัเหลืออยู่
ของกรรมการซึ่งตนแทน 

ขอ้ 34 หา้มมิใหบ้ริษัทจ่ายเงินหรือทรพัยสิ์นอื่นใดใหแ้ก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนกรรมการ โดยกรรมการมี
สิทธิไดร้ับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามระเบียบข้อบังคับของบริษัท หรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะ
พิจารณาก าหนดและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่
มาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ และ  
จะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได  ้

 ขอ้ความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนกังานหรือลกูจา้งของ
บรษิัทในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

ขอ้ 38. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ี  (4) เดือนนบัแต่วนัสิน้สดุ
ของรอบปีบญัชีของบรษิัท การประชมุเช่นนีใ้หเ้รียกว่า “การประชมุสามญั” 
การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้เรียกว่า “การประชุมวิสามัญ” โดยคณะกรรมการจะเรียก
ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 
ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่รอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด
จะเขา้ชื่อกันท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได้ แต่ตอ้งระบุ
เรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้ง
จดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือนัน้จากผูถื้อหุน้ดงักล่าว 
ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนั
หรือผูถื้อหุน้คนอื่นๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้ จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่
วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชมุ 
โดยบรษิัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีครัง้ใดจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับฉบับนี ้  ผู้ถือหุ้นตามวรรคส่ีต้องร่วมกัน
รบัผิดชอบค่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้แก่บรษิัท 

ขอ้ 39. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม โดยระบุสถานที่ วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยเรื่องที่จะเสนอ
จะตอ้งผ่านการลงมติของที่ประชุมคณะกรรมการและระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ 
หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และ 
นายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด  (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี ้ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนงัสือพิมพต์ิดต่อกนัสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั  
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ขอ้ 40.  การประชุมผูถื้อหุน้อาจจดัขึน้ในรูปแบบของการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์ด้ โดยการด าเนินการประชมุผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละมาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสจ์ะตอ้ง
เป็นไปตามที่กฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งก าหนด 

ขอ้ 41.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (หากมี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) 
คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม 
(1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้
รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้
รอ้งขอใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอให้
นดัประชุมใหม่ และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการ
ประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 42. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบ
ฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนก าหนด โดยใหม้อบแก่
ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว้ ณ สถานที่ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม 
และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้
(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 การมอบฉันทะอาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการที่มีความปลอดภัยและ
เชื่อถือไดว้่าการมอบฉนัทะนัน้ไดด้  าเนินการโดยผูถื้อหุน้  

ขอ้ 43. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่
สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุ ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่
ไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได้ ใหท้ี่ประชุมเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็น
ประธานในที่ประชมุดงักล่าว 

ขอ้ 44. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่ง (1) หุน้มีเสียงหน่ึง (1) เสียง  
การออกเสียงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าหา้ (5) คน รอ้งขอ และที่ประชุมลงมติให้
ลงคะแนนแบบลบัก็ใหล้งคะแนนแบบลบั ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนแบบลบันัน้ใหป้ระธานในที่ประชมุก าหนด 
นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้
ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้  
มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหน่ึง (1) เสียง เป็นเสียงชีข้าด 
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(2) ในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ                           

 (3)  ในกรณีต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา 
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(3.1) การขายหรือโอนกิจการของบรษิทัทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(3.2) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษิัท 
(3.3) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ี

ส าคญั การมอบหมายใหบ้คุคลอืน่ใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการควบรวมกิจการกบั
บคุคลอื่นโดยมวีตัถปุระสงคเ์พื่อการแบ่งผลก าไรขาดทนุ 

(3.4) การแกไ้ขเพิม่เติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
(3.5) การเพิม่ทนุหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 
(3.6) การเลิกบรษิัท 
(3.7) การออกหุน้กูเ้พื่อเสนอขายต่อประชาชน 
(3.8) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น 
(3.9) การด าเนินการอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนดไวว้่าตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี 

(3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ขอ้ 45. กิจการท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงกระท า มีดงันี ้
 (1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 

(2) พิจารณาอนุมตัิงบดลุหรืองบแสดงฐานะทางการเงิน และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของ
บรษิัท 

(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทน

กรรมการ 
(5) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 
(6) กิจการอื่น ๆ 

ขอ้ 48. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุท่ีถกูตอ้งและครบถว้น ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชี
ของบรษิัทเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ โดยคณะกรรมการตอ้งจดั
ใหม้ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

 ทัง้นี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหง้บการเงินรายปีที่ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีและงบการเงินไตรมาสที่ยงั
ไม่ไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด 
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ขอ้ 50. ใหท้ี่ประชุมสามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัท และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีใหแ้ก่ผูส้อบบญัชี
นัน้ และผูส้อบบญัชีซึ่งพน้ต าแหน่งไปแลว้นัน้ มีสิทธิที่จะไดร้บัเลือกใหก้ลบัมารบัต าแหน่งไดอ้ีก 

 ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใด ๆ ในบรษิัท 
 ทั้งนี ้ บริษัทจะพิจารณาจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าดว้ย

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และหรือกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง 
ขอ้ 54 หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้มมิให้

จ่ายเงินปันผล ทัง้นี ้ใหค้ณะกรรมการก าหนดจ านวนเงินปันผลตามที่เห็นสมควร  
 เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน เว้นแต่ในกรณีบริษัทออกหุ้นบุริมสิทธิและก าหนดให้ 

หุน้บรุมิสิทธิรบัเงินปันผลแตกต่างจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว้ 
 การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ เวน้แต่เป็นกรณีที่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร

พอท่ีจะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวถดัไป 
 ในกรณีที่บรษิัทยงัจ าหน่ายหุน้ไม่ครบตามจ านวนที่จดทะเบียนไว ้หรือบรษิัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทนุแลว้ บรษิัทจะ

จ่ายเงินปันผลทั้งหมดหรือบางส่วนโดยออกเป็นหุ้นสามัญใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นโดยไดร้ับความเห็นชอบจากที่
ประชมุผูถื้อหุน้ก็ได ้

 การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้ หรือคณะกรรมการมีมติอนุมัติ 
ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนงัสือพิมพเ์ป็น
เวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

ขอ้ 55 บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปีหกั
ด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี ้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ สิบ (10) ของ 
ทุนจดทะเบียน นอกจากทุนส ารองดังกล่าวขา้งตน้แลว้ คณะกรรมการอาจเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติให้
จดัสรรเงินส ารองอื่น ๆ ตามที่เห็นสมควรเพื่อการด าเนินกิจการของบรษิัทก็ได ้
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แผนทีข่องสถานทีป่ระชุม 

บริษัท เอสจี แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ก าหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัที่ 18 
เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม ชั้น 30 เลขที่ 72 อาคารโทรคมนาคม บางรัก แขวงบางรัก เขตบางรกั 
กรุงเทพมหานคร และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และ
กฎหมายที่เก่ียวขอ้ง (Hybrid Meeting) โดยผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุม ณ สถานที่จัดการ
ประชมุของบรษิัท โปรดศกึษาเสน้ทางและวิธีการเดินทางตามรายละเอียดดา้นล่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รถโดยสารประจ าทาง สาย 1, 16, 35, 36, 45, 75, 93 และ 162 

รถไฟฟ้า BTS   สถานทีี่ใกลท้ี่สดุ คือ สถานีสะพานตากสิน โดยตอ้งต่อรถโดยสารสาธารณะอื่น 

รถไฟฟ้า MRT   สถานีท่ีใกลท้ี่สดุ คือ สถานีหวัล าโพง โดยตอ้งต่อรถโดยสารสาธารณะอื่น 

เรือ   ท่าเรือส่ีพระยา 
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วนัท่ี......................เดือน......................พ.ศ....................... 

                                                                                                                  Date                     Month                    Year 

(1) ขา้พเจา้.............................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง................................................. 

 I/We                                                                Identification Card/Passport No. 

สัญชาติ........................บา้นเลขท่ี........................ถนน.............................................ต าบล/แขวง...................................... 

Nationality                  Residing at No.               Road                                             Sub district 

อ าเภอ/เขต..................................................จงัหวดั................................................รหสัไปรษณีย.์..................................... 

District                                                       Province                                              Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของ บริษัท เอสจี แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) 

Being a shareholder of SG Capital Public Company Limited 

                     โดยถือหุ้นรวมทั้งส้ิน ........................................................................................ หุ้น 

                      Holding the total amount of                                                                               shares.  

ลงช่ือ/Signed.........................................................ผูถื้อหุ้น/Shareholder  

        (..........................................................) 

เอกสำรตอบรับเข้ำร่วมประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ บริษัท เอสจี แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) 
Acceptance Form for Attending the Meeting via Electronic Device of SG Capital Public Company Limited 

meeting of SG Capital Public Company Limited 

 
 

                            d          y 

                         ประสงคจ์ะร่วมประชุมและลงคะแนนผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 
                         I would like to attend and cast the vote at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders via electronic device: 
 f 
                                                            เขา้ร่วมประชุมดว้ยตวัเอง 
                                  Self-attending 
                                  มอบฉนัทะให้ (นาย/นาง/นางสาว)………………………………….................. เขา้ร่วมการประชุมดงักล่าว 
                                  Proxy to                                                                                                                to attend the meeting. 
                 (3)  ขอ้มูลในการจดัส่ง Link และคู่มือการเขา้ใชง้านระบบประชุม 
                        Please send the Link and Manual for attending the meeting via below channels: 
          g 
                                         อีเมล………………………………………………………………………....…(โปรดระบ)ุ 
 E-Mail        Please fil in the blank. 
      พ 
                                         โทรศทัพมื์อถือ………………………………………………………………....(โปรดระบ)ุ 
 Mobile Phone No.      Please fil in the blank. 
                 (4)  จดัส่งเอกสารและหลกัฐานเพื่อยืนยนัตวัตน ตามเอกสารแนบ 4 ได้ตั้งแต่วนัที่ 11 – 17 เมษำยน 2567 
                        Please submit the required document per an Enclosure 4 form 11 - 17 April 2024. 
                 (5)  เม่ือไดรั้บการยืนยนัตวัตน ผูใ้ห้บริการจดัประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์จะจดัส่ง Link ส าหรับเขา้ร่วมประชุมและวิธีการเขา้

ร่วมประชุมไปยงัอีเมลท่ีท่านไดร้ะบุ               
                        Once you have verified, the service provider will send the Link and Manual for attending the meeting via your given email. 
                 (6)  ในวนัประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งเตรียม เลขบญัชีผูถื้อหุน้ และเลขบตัรประชาชนไว ้ส าหรับการเขา้ร่วมประชุม 
                        Please prepare your Account No. and your Identification Card No. for log in to the meeting system.  
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ขา้พเจา้ (โปรดกรอกช่ือ-สกุล ดว้ยตวับรรจง) ……………………………………………………………………………………. 

I/We (Please fill in full name with proper handwriting) 

ท่ีอยูเ่ลขท่ี…………………………………………………………… หมู่……………………………. ซอย……………………. 

Address No                                                                                          Moo                                             Soi 

หมู่บา้น……………………………………………………………… ถนน……………………………………………………... 

Village                                                                                                  Road 

ต าบล /แขวง…………………………………………………………..อ าเภอ/เขต……………………………………………… 

Sub-District        District 

จงัหวดั………………………………………………………………. รหสัไปรษณีย ์…………………………………………. 

Province        Postal code 

โทรศพัท…์……………………………………………………………อีเมล (ถา้มี)…………………………………………… 

Phone Number                                                                                       E-mail (if any) 

มีความประสงคจ์ะสอบถามเก่ียวกบับริษทั หรือ ระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 ดงัน้ี 

Please make inquiries about the company or agenda of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders via electronic 

device as follows:  

…………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ลงช่ือ/Signed.........................................................ผูถื้อหุ้น/Shareholder  

        (..........................................................) 
 
จากนั้น โปรดส่งแบบฟอร์มน้ีมายงับริษทั ทาง E-mail : comsec@sgcapital.co.th ภายในวนัท่ี 17 เมษายน 2567  
ทั้งน้ี หากเป็นค าถามท่ีไม่เก่ียวกบับริษทั หรือ ระเบียบวาระการประชุมในคร้ังน้ี บริษทัขอสงวนสิทธิใน การไม่ตอบค าถามดงักล่าว 
Please send this completely filled via e-mail: comsec@sgcapital.co.th within   17 April 2024.  Regarding your enquiries, the Company reserves its 
right not to answer any question being unrelated to the Company or agendas of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders via electronic 
device. 

              แบบฟอร์มส่งคําถามล่วงหน้า 
                                                                       Advance Enquiry Submission Form 

mailto:comsec@sgcapital.co.th
mailto:comsec@sgcapital.co.th

